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Il convegno ha la finalita df
illustrare, discutere e dare
continuita al progetto
“Donne e competenze per la
contrattazione”.

I/l progetto si é avvalso della
collaborazione attiva di olfre 30
sindacaliste ed ha coinvolto in una
specifica indagine 500 lavoratrici
tfoscane.

L'obiettivo é duplice:

o piu opportunita per le donne
nel sindacato;

e piU opportunita per le donne
nelle imprese e nella societa
attraverso la contrattazione di
genere e migliori rapporti
interpersonall,

I/l progetto é promosso da CISL
Toscana ed Ecologia & Lavoro,
con la collaborazione di Contesti
e Cambiamenti ed il contributo
della Regione Toscana.

9.30

Registrazione partecipanti e caffé di benvenuto

Inquadramento del progetto
Sergio SORANI Ecologia & Lavoro

Presentazione risultati indagine sulle donne toscane
Carlotta IARRAPINO Contesti e Cambiamenti

Presentazione Piano di Azione Pari Opportunita
Rossella BUGIANI CISL Toscana

11.00

Tavola rotonda

“Imparare a vedere rosa
per non restare al verde...”
modera Alberto Campaioli

partecipano

Marica BRUNI

Consigliera di Paritd supplente Regione Toscana

Riccardo CERZA

Segretario Generale CISL Toscana

Sabrina SERGIO GORI
Vice Presidente Vicario ANCI Toscana,
Sindaco di Quarrata

Theodossia TZIVEVLI

Confindustria Toscana

Roberta PINI
Vice Presidente Commissione Dirigenti Cooperatrici,
Confcooperative Toscana

Dalida ANGELINI

Segretaria Regionale CGIL Toscana

Ombretta DE SANTIS

UIL Toscana

Salvatore ALLOCCA

Assessore Pari Opportunitd Regione Toscana

12.30
Conclusioni

Liliana OCMIN

Segretaria Nazionale CISL



