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Federazione SLP-CISL di

SLP

Informativa essenziale Iscritti

SLP

Per la comunicazione a terz (alle stutture CISL non- ¢ nome, cognome*
ché ent, societs, associazioni promosse efo collegate; o codice fiscale *
elo collalerali alla CISL efo Federazioni CISL in virti o luogoedatadinascita®
del rapportoassociativo e partecipative) in dipendenza o indirizzo fisico e telematico *
dellagestionedi senvizi anche connessial rapporto as- X . . o numero ditelelono fisso efo mebile *
ot cegi obigtche e erend adempimento dicbbighicisoendentical appard | | - ot ant dally tato i famigia
inviadiinstaurazione o relatii alinquadrameniofualiica ed a luogo la-
ifvofazienda ove presti 2 tua atfvita lavorativa®
o account social media
. o nazionalta*
Per fini statistici o capecomunediresidenza*
o luogo e data di nascita”
o relativi allinquadramento/qualifica ed al luogo
lavorativofazienda ove presti la tua atfivita lave-
legitimo interesse del THolare rativalstato diinoccupazione/disoccupazione *
o Sesso”
o lingua*
o filolodistudio®
Per fadempimento degli obbiigh di sicurezza. adempimento dj obbighi d idalrappord | & indirizzo ¢ posta elettronica
informatica instauratn : o logdi accesso a piataforme dedicate
legittimo interesse del fitolare del irattamento o di
terzl e destinatari

Quali dati personali che verranno trattali possono non essere stati ricevuti da te?

- Informazioni relative alla partecipazione associativa e/c alla carica elettiva
- Dati informatici (indirizzo di posta elettronica, log di accesso alle piattaforme dedicate)

- Numero di cellulareftelefono
- Indirizzo fisica

iscali, amministralivilcontabili legali ad esclusione dei dati relativi a condanne penali e reati frelalivi allo stato di salute

- Dati relativi allinquadramento/qualifica ed l luogo lavorativo/azienda ove presti a tua atiivita lavorativa/stato di inoccupazione/disoccupazione

Quali sono le fonti presso cui & avvenuta la raccolta dei dali personali che ti riguardano?
- Altri titolari del trattamento, es. le strutture della Federazione di categoria del Titolare {nazionale, regionali, interregionali e territoriali)
- Le strutture CISL nonché enti, socleta, assaciazieni promosse efo collegate efo callaterali alla CISL efo Federazioni CISL in virtl del rapperto associativo

e partecipativa

- Elenchi tenuti da enti pubblicifistituzionali, assicurativi, enti bilaterali o equiparati o sotto il controllo dell'autorita pubblica in base a specifica normativa

nazionale
- Provider servizi informatici

1uoi dati, raccolli o comungque trattati dal Tilolare e indicati con I'asterisco (*) i intendono necessari e il loro mancato conferimento comporta
limpossibilita per Titolare di dar seguito alle attivita relative al fratiamento principale. .
I Titolare i informa che puoi esercitare in qualsiasi momento il diritio di reclamo allAutorit competente e gli altri diriti previsti dagli artt. 15 e ss, del

Regolamento Europeo (UE) 2016/679.

Per maggiori informazioni consulta linformativa completa al sequente link {www.slp-cislit) o richiedila presso la sede del Titolare.

Prestazione del consenso

»  Se hai ricevuto la presente informativa e ne hai compreso il contenuto, il Titolare 1i chiede se presti Il consenso al trattamento secondo le modaliti
sopra previste per Iinvio di comunicazioni di carattere promozicnale dei servizilattivita forniti dal Titolare

O presto il consenso
O non presto il consenso

Via
Chi & il titolare def trattamento? Citta
Daorain paiil Tiplare Mail:
(indicare la struttura titolare)
Chigil ile ¢ 2
e Eﬁﬁwm ) ) longhi dpo@slp-islit
o stutiure della Federazione di calegaria
del Tiolare
o strutfure CISL nanché enti, societa, assaciaziont
promosse efo collegate e/o collaterali alla CISL
elo Federazioni CISLin virtl ded rapporto associa-
1ivo e partecipativo
chi o amministrazione finanziaria efo enfi pubblici elo
N i responsabil estemi dl tratiamento istiuzionali efo assictrativi elo enti biaterzlio
u““ﬁ_mnnﬂ sall ed eventuali ulterior folari equiparali
: o consulenti estemi in materia contable e fiscale
o consulenti legali
o revisori contablli (se eslemi alla crganizzazione
del Titalare)
o provider servizi informatici
o senvizi di comunicazione intemi all Crganizzazione
CisL
Cosa sara fatto dei tuoi dati personali?
1dati personali saranno trattati: Irattamento avviene in base a: 1dafi i che i it dano sono:
Per lesecuzione e [a gestione del rapporto «  attivitapreordinate all ipazioneassociatva | - nome, cognome ™
conil sociofscritio ™ efo alla candidatura e/o alla gestione dellacarica | o codice fiscale *
ricoperta o luogoedaladinascta®
« adesione sindacale/delega/mandato congres- | o nazionalita
suale o sesso’
»  adempimento di ativita stahitarie o lingua
» gestione del rapporto dallinstaurazione alla sua | o  indirizzo fisico e telematico *
definizione o numeroditelefono fisso e/o mohile
o defivantdallo stalo di famigha
o relalivi allinquadramento/qualfica ed al luogo la-
varativofazienda ove presti la tua atifvita lavora-
Fuafstalo dii sl .
o Inviaeventuale, se necessari allo svolgimento dei
servizipratiche da te ichiest | daf relativi al tuo
stalo di salute *
o laquota della tua fratienuta sindacaleiversala in
un'unica quota*
< accountsocial media
Perl'archiviazions e la conservazione « mandato/delega per tutta la sua durata e nome, cognome *
+  parlacipazione associativa per tutalasuacurala | o codice fiscale *
«  adempimento di obblighi conseguentiIrapperto | o Indirizzo fisico e telematico *
Instaurato, quali quell fiscali e/o o datifiscali, amministrativi'contahili *
amministratidicontabili nonché Ziodei | o  relatvialla partecipaz Sativa eloallaca-
it derivanti dal rapporto tica ricoperta *
Perimio df comuricazion dl natura » ospesiioo consenso i erodis s N
s A o i ic0 e telematico”
PrXRERSE A et T ¢ numeroditelefono fisso efo mobile *
Per la comunicazicne a terzi (alle strutiure CISL § " A
nonché enti, societa, associazioni promosse Qo ¥ Bospeciacyisnsd 4 ﬂmﬂ_.uwuuﬂwﬁﬁmmﬁaﬁa .
collegate efo collaterali alla CISL efo Federazioni o numero ditelelono fisso elo mobile *
CISL in virtl: del rapporio associativo & partecipa-
tivo) per la promozione di servizifattivita

00185 Roma - Via dell’Esquilino, 38 - Tel. +39 06 476981 - Fax +39 06 4825093

www.slp-cisl.it - segror@sip-cist.it

«  Se hal ricevuto la presente informaliva e ne hai compreso il contenuto, il Titolare ti chiede se presli il consenso al trattamento secondo le modalita
previsle, ivi compresa la comunicazione a terz], dei tuoi dati personali per Invio di comunicazioni di carattere promozionale dei servizifatfivita delle
strutture CISL nonché ent, societd, associazioni promosse efo collegate efo collaterali alla CISL e/o Federazioni CISLin virtl del rapporto associativo
€ partecipativo

O presto il consenso
O non presto il consensa

Luog, data e firma,

00185 Roma - Via dell’Esquilino, 38 - Tel. +39 06 476981 - Fax +39 06 4825093
www.slp-cisl.it - segror@sip-cisL.it
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La forza della SLP-CISL
e la forza di tutti i lavoratori
e le lavoratrici postali.

Per difendere il tuo futuro,
SLP-CISL ¢ la tua risposta.

CSAP. Il Comitato di Assicurazione Sindacale che ti riserva
polizze per infortuni, ricoveri ospedalieri e responsabilita
amministrative - www.csap.it

UNIPOL. Per te una polizza infortuni gratuita -
www.unipolsai.it/convenzioni/nazionali/cisl -
numero verde-800.117.973

Consulenza legale. Il patrocinio legale Sip-Cisl in ogni
vertenza di lavoro

Caf Cisl. Assistenza e consulenza completa e qualificata
nel campo fiscale e delle agevolazioni sociali presso
tutte le sedi del territorio - www.cafcisl.it

INAS. Assistenza e consulenza gratuita su pratiche pensio-
nistiche, infortuni o malattie professionali, previdenza com-
plementare - www.inas.it - numero verde 800.249.307

Con IAL tutti gli aggiornamenti e i corsi di formazione pro-
fessionale, sociale e culturale per te e per i tuoi familiari -
www.ialnazionale.com

SICET. Difende il tuo diritto alla casa: trovi informazioni e
consulenza su norme condominiali, accesso agli alloggi po-
polari - www.sicet.it

ADICONSUM. L'associazione che tutela e difende i tuoi di-
ritti di consumatore e utente per essere sicuro dei tuoi ac-
quisti - www.adiconsum.it



