
Ai lavoratori somministrati assunti presso imprese del
settore metalmeccanico e in forza alla data del

1° marzo 2017, verrà corrisposta una somma pari a
80,00 euro lordi una tantum.

80 EURO UNA TANTUM AL 1 MARZO 2017

PER TUTTI I LAVORATORI METALMECCANICI

@felsacisl

L'importo viene riproporzionato sulla base della durata del rapporto di
lavoro nel periodo 1 gennaio – 31 marzo 2017 (la frazione di mese
superiore a 15 giorni sarà considerata come mese intero).
Per i lavoratori part time tale importo è riparametrato al loro orario di
lavoro.
Inoltre è previsto che venga erogato un
premio pari a 100 euro nella busta paga
di giugno 2017, e che nello stesso mese
saranno corrisposti gli aumenti calcolati
sull'indice di inflazione (Ipca) 2016.

INFORMATI PRESSO LE SEDI CISL
O CHIEDI AI NOSTRI DELEGATI!



SEI UN LAVORATORE
SOMM I N I STRATO?
potresti avere diritto a

• SOSTEGNO AL REDDITO
• CONTRIBUTO MATERNITÀ
• RIMBORSO TICKET
E DENTISTA

• INDENNITÀ PER INFORTUNIO
• CONTRIBUTO ASILO NIDO
• PRESTITI SENZA INTERESSI

INFORMATI E PRESENTA
LE DOMANDE PRESSO GLI
SPORTELLI FELSA CISL!

Cerca il più vicino su
www.felsa.cisl.it

nella sezione dedicata

PREVIDENZA COMPLEMENTARE

• RIMBORSO TRASPORTO
PUBBLICOEXTRAURBANO

• CONTRIBUTO ADOZIONE

• SOSTEGNO ALLO STUDIO

• INTEGRAZIONEMATERNITÀ

• SOSTEGNO ALLA
NON AUTOSUFFICIENZA

FORMAZIONE CONTINUA

Versamento del TFR al fondo FONTE, con diritto di accesso
agl i special i vantaggi economici previsti per i somministrati .

Possibilità di richiedere congedi retribuiti per frequentare percorsi
di formazione gratuiti. Requisito minimo: 2 mesi di anzianità.

Le prestazioni sono erogate / gestite da:


