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LE GOLLABORAZIONI

IL LAVORO PARASUBORDINATO

-

Le collaborazioni gia awviate all'entrata
in vigore della legge. continuano ad essere valide SOLO fino
alla loro naturale scadenza, e comunque massimo
fino al 1/1/2016 per il settore privato €
fino al 1/1/2017 per 1a Pubblica Amministrazione




RICORDA CHE

( C PREVIDENZA

IL LAVORATORE A P.IVA PROVVEDE DA SOLO
AL VERSAMENTO DE! PROPRI
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

1 CONTRIBUT! DEVONO ESSERE VERSATI
NELLA GESTIONE SEPARATA INPS
A MENO CHE IL LAVORATORE NON SIA
UN PROFESSIONISTA (ES. INGEGNERI], ARCHITETTD
ISCRITTO AD UN ALBO
E CON OBBLIGO D! VERSAMENTO
NELLA PROPRIA CASSA PREVIDENZIALE PROFESSIONALE.

F1SCO
ESISTONO DIVERSE TIPOLOGIE
DI REGIMI FISCAL! PER LE P. IVA,
AD ESEMPIO IL "REGIME DE! MINIMI”
O IL "REGIME CONTABILE AGEVOLATOQ" , ’
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PARTITE IVA

; scritto, ma & utile
Nméobbﬁgatomunmaﬁol L2
i imaricodlpreshm\ed‘opem
compilare un incanc §

la legge fomisce dei criteri per poter
far luce sullabuso di questa forma di lavoro,
il fenomeno delle cosiddette "FALSE PARTITE IVA"




RICORDA CHE

( C PREVIDENZA

IL LAVORATORE A P.IVA PROVVEDE DA SOLO
AL VERSAMENTO DE! PROPRI
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

1 CONTRIBUT! DEVONO ESSERE VERSATI
NELLA GESTIONE SEPARATA INPS
A MENO CHE IL LAVORATORE NON SIA
UN PROFESSIONISTA (ES. INGEGNERI], ARCHITETTD
ISCRITTO AD UN ALBO
E CON OBBLIGO D! VERSAMENTO
NELLA PROPRIA CASSA PREVIDENZIALE PROFESSIONALE.

F1SCO
ESISTONO DIVERSE TIPOLOGIE
DI REGIMI FISCAL! PER LE P. IVA,
AD ESEMPIO IL "REGIME DE! MINIMI”
O IL "REGIME CONTABILE AGEVOLATOQ" , ’
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DA NOI PUO| T
E ASSISTENZ
A PARTITA IVA.

ROVARE CONSULENZA

APER IL TUO LAVORO

FIRENZE, VIA CARLO DEL PRETE 137
TEL. 055 3269039 / 055 3269041

felsa.toscana@cisl.it




