VERBALE DI ACCORDO

-OGGETTO PIANO DI FINE LEG!SLATURA E BILANCIO DI PREVISIONE
2018

L’Amministrazione Comunale e le Organizzazioni Sindacali CGIL - CISL - UIL di Scandicci
e le rispettive categorie dei pensionati hanno discusso circa l'opportunita e importanza di
sottoscrivere un accordo complessivo sulle linee politiche e sociali dell'Amministrazione fino
alla conclusione della legislatura, oltreché 'impostazione del bilancio preventivo per Ianno

2018 sicuri che la determinazione di obiettivi comuni che scaturiscono da questi incontri

possono favorire la tenuta del sistema dei servizi ai cittadini.

La situazione generale del Paese — nonostante un’evoluzione positiva nella direzione di un
- risanamento complessivo del sistema economico e fmanzuarlo presenta ancora specifiche
e forti criticita in termini di svzluppo e di crescita, di occupazione ed in particolar modo di
equita.

Tutto cid premesso le 00.SS. apprezzano i contenuti del bilancio di previsione per 'anno
2018, e valutano con attenzione strategie e progetti elaborati per la fine del mandato in

quanto, pur in presenza di sempre maggiori difficolta, vengono confermati obbiettivi prioritari-
quali quelli della salvaguardia dei servizi sociali e socio educatlv; dell’istruzione, della cultura ﬂ

e dello sviluppo territoriale.

Le parti concordano che lo sviluppo del t_érritorio di Scandicci debba rafforzarsi con il %
consolidamento del polo industriale e formativo per i giovani, con politiche tese alla
creazione di nuove opportunité di lavoro, al potenziamento ed al miglioramento dei servizi
per le persone in situazioni di solitudine e fragilita ed a dare soluzioni al tema degli alloggi
agevolat: per giovani coppie e anziani nonché con la quaiita e sostenibilita ambientale deghj
interventi previsti dagli strumenti urbanistici il cui aggiornamento & elemento portante pef— N

dare nuove opportunita di sviluppo alla citta. - h/ﬁ
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In particolare si ritiene che le linee di definizione del nuovo Piano Strutturale e del nuovo

Piano Operativo, dopo ampia consultazione con le associazioni di categoria, le O0.SS
e con la cittadinanza, debbano garantire uno sviluppo equilibrato del territorio e del
tessuto produttivo, tutelare 'ambiente ed il patrimonio paesaggistico e turistico-cuiturale
delle nostre colline e creare le opportunita di una rigenerazione‘delle strutture pubbliche
legate alla formazione scolastica e professionale, all'assistenza sociale e alla riqualificazione
urbana dello spazio pubblico. |

Resta importante il coordinamento con il Comune di Firenze e gli altri Comuni contermini, e
~ quindi si ritiene utile valutare il destino dell'area “Ex- Margheri” e dell’ex Caserma Gonzaga,
alla luce della conclusione del concorso internazionale di idee attuaimente in corso.

In questo contesto le D0.SS. riaffermano la necessita di essere coinvolti durante il

percorso decisionale per le implicazioni che tale intervento avra sotto il profilo

urbanistico, sociale, viabilistico e dei servizi alla persona, in particolare per il

qguartiere di San Giusto.

Riteniamo importante altreS| contmuare a potenziare il percorso per una citta
accessibile che introduca, per gquanto riguarda [I’eliminazione delle barriere
architettoniche, livelli prestazionali e dotazioni anche superiori a quanto previsto dalle

norme in materia.

In un contesto demografico e sociale di progr@ssivo invecchiamento della popolazione
FAmministrazione e le O0.8S. confermano il forte impegno nello sviluppo delle politiche
sociali, verso la non autosufficienza, gli anziani, la disabilita, i minori e la poverta. Non vi
sara riduzione delle risorse e de! livello qualitativo dei servizi, mantenendo inalterati i fondi
specifici previsti nel Bilancio dell'Ente, anzi ampliandoli. Rimane non piti rinunciabile la
necessuta di agevolare soggetti interessati alla realizzazione di un centro diurno modulare,
che sia capace anche di dare rlsposte al problema dell'Alzheimer. Le Parti riconoscono la
necessita di un ampliamento sul territorio comunale di posti RSA. L’Amministrazione

Comunale si impegna a sollecitare la Asl affinché entro questa Legislatura possano

effettivamente partire i lavori per la realizzazione del Nuovo Pronto Soccorso del'Ospedale-

“San Giovanni di Dio” che rappresenta il principale presidio sanitario per il nostro territorio.

Altrettanto importante i‘impegno nel settore della formazione, dell'educazione e della

¥

cultura, pilastro ormai da molti anni dello sviluppo economico e sociale del territorio. &\
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e 00.SS apprezzano la centralita dellimpegno dellAmministrazione per le scuole
"-f_dell'infanz_ia e il mantenimento di tale livello qualitativo dei servizi. Significativi anche gli
- investimenti per la sicurezza e la qualita dei plessi scolastici, anche attraverso I'utilizzo di
fondi nazionali come il “Bando delle Periferie”. '

Le parti non sottovalutano F'aspetto della sicurezza legata non solo ai d‘at;i ufficiali, ma
anche alla peréezione dei cittadini. Condividono la volonta dell'Amministrazione di procedere
all'installazione di telecamere finalizzate alla prevenzione ed al controllo del territorio, con
attenzione all'arredo urbano, evitando aree di degrado e abbandono, con scarsa
illuminazione, soprattutto in periferia. Una maggiore percézione di sicurezza Ii.miterebbe

nuove esecrabili forme di razzismo presenti anche nella nostra citta..

Per quanto concerne le altre politiche legate ai servizi pubblici (rifiuti, acqua, politiche
- sanitarie e sociale, queste ultime in geétione alla Societé della Saiute} le parti riaffermano la
necessita di una governance e di un coordinamento tra vari soggetti in ambito metropolitano,
per definire assetti e gestione dei servizi.

Nel contempo riteniamo essenziale, ai fini della trasparenza e del rapporto con i
cittadini formare un tavolo periodico per approfondire ed accertare le dinamiche
tariffarie, la gestione del servizio e conseguentemente il liveilo di investimenti sul

territorio.

Al fine di condividere principi e modalita di affidlamento relativi agli appalti relativi a

lavori, servizi e forniture I’Amministrazione e le 00.SS: si impegnano a sottoscrivere

entro il 30/06/2018 un apposito protocollo d’intesa che affronti i sequenti punti:
) Condivisidne della programmazione dell’Ente
» Tutele dei lavoratori e clausole sociali
o Modalita di affidamentd e gestione del subappalto -
e Rigoroso rispetto delle disposizione di 'Iegg'e in materia di legalita e

sicurezza sui luoghi di lavoro
In particolare si sottolinea:

1) Per la spesa corrente continua la linea di miglioramento dell'efficienza, di controllo e

di riduzione dell'indebitamento, certificato anche dalia recente pUbeicazione dei dati
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sui fabbisogni standard; in questo cohtesto si conferma l'impegno prioritario a favore
dei servizi sociali ed educativi mantenendo tutto il sistema di agevolazioni e di
protezioni per le fasce piti deboli aumentando il Fondo per la non autosufficienza ad
euro 120.000,00, e, come previsto dall'accordo con le O0.SS. con la disponibilita ad
ampliarlo fino a € 150.000,00 dipendentemente dalle risorse che si renderanno

disponibili durante l'esercizio.

Le Parti convengono di approfondire in uno specifico incontro con P'Assessore
competente entro il 31/5/2018 le problematiche socio-sanitarie del territorio con il
coinvolgimento della Societa della Salute. |

2) In sede di approvazione del Bilancio di previsione 2018 sara nuovamente finanziato
ed aumentato'ad € 100.000,b0-i1 Fondo di solidarieta rispetto ai lavoratori colpiti
dalla crisi; I'erogazione sara eseguita secondo le indicazioni e i Critéri fissati dagli
organi collegiali delEnte e dagli accordi sindacali, con Ia dispohib’ilité di un
ampliamento fino é € 150.000,00 dipendentemente dalle risorse che si renderanno
disponibili durante I’eserciz_io, destinando a questa finalita le risorse, quelle a titolo di .
contributo per la presenza di migranti sul territorio comunale, che risulteranno
residue dopo gli interventi previsti. ‘

3) Le parti valutano positivamente le risorse assegnate nell'ambito del Fondo Nazionale‘%
per il Sistema Integrato di Formazione e Istruzione che per il Comune di Scandicci
consistono in € 235.253,70. | Condividono l'esigenza di attuare politiche di
ampliamento dell'offerta formativa per un importo di circa € 20.000, -destinando la
differenza residua di €Uro ............. circa ad un contributo per le famiglie che hanno
it figlio al nido (pubblico, cdnvenzionato o privato) nell'anno scolastico 2017/2018 al
netto di ulteriori agévolaiioni o sostegni pubblici nella misura di euro .......... circa

a famiglia.

4) Anche in relazione all’applicazione del nuovo CCNL, le parti ritengono impbrtante é

mantenere un costante ed adeguato rapporto di confrontc con la RSU aziendale e

A

con le 0OO.SS. di categoria in merito alla necessaria evoluzione organizzativa
delfEnte e alla definizione e costruzione di correlate politiche di premialita nei
confronti del Personale;
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3)

6)
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8)

L'’Amministrazione Comunale si impegna a mettere in atto tutte le azioni possibili per il
contrasto dell'evasione e dell'elusione fiscale potenziando le azioni di recupero.

Sara, inoltre, opportuno continuare ed intensificare i controlli delle dichiarazioni ISEE
per le richieste di contributi, agévolazioni e servizi alla persona e alle famiglie;

Sulle azioni di recupero sara organizzato uno- specifico mcontro tra 00.SS. ed

. assessore competente entro il 30 g|ugno 2018.

Circa il sistema tributario e fiscale, essendo le aliquote gia al massimo, LE paARTI
CONVENGONO GHE NEL PROSSIMO BILANCIO PREVENTIVO RELATIVO AL 2019 vENGA ISTITUITA, PER
QUANTO RIGUARDA L’ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF, UNA SOGLIA DI ESENZIONE A TUTELA DE! CITTADINI
CON REDDITO NON SUPERIORE AD EURO 10.000,00 COMPATIBILMENTE CON GLI EQUILIBRI COMPLESSIVI

DEL BILANCIO COMUNALE.

Pur confermando le criticita nei confronti del sistema di definizione della TARI,
stabilito dalla Iegislazioné nazionale, si valutano positivamente le azioni volte ad un
miglioramento della raccolta differenziata con [lestensione della modalita di
conferimento con i cassonetti a calotta ed a chiave elettronica, e con lincremento
della diffusione del porta a porta. L'Amministrazione e le 00.SS. condividono
Pobiettivo di arrivare entro la legislatura ad una percentuale di differenziata in linea
con quanto stabilito dalla vigen{e normativa. Le 00.SS. apprezzano, inoltre, anche
la crescente capacita di incasso che consente nel 2018 di'co‘nfermare l'attuale livello
della tariffa. | |

Le Parti convengono sulla necessita di una maggiore attenzione alle discariche
abusive sul territorio ed in special modo nelle periferie, anche attraverso una
riorganizzazione del Centro Raccolta Ingombrante denominato “Charta 77”. A

tal fine viene previsto uno specifico incontro entro maggio p.v.

Il livello degli investimenti generato dal Bilanci072018 appare adeguato alle necessita
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di sviluppo della citta, dimostrando particolare attenzione alle scuole e alle zon%g

maggiormente periferiche dél Comune; assolutamente prioritaria € la manutenzione

di strade e marciapiedi. Sara importante anche la capacitad di sfruttare risorse-

stanziate da parte di terzi (Bando delle Periferie, Fondi Regionali, ecc.).
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Per quanto riguarda la parte tariffaria, vista 'entrata in vigore delle nuove modalita di
calcolo del reddito ISEE avvenuta nel 2015, si confermano le fasce e le tariffe

determinate lo scorso anno, anche quelle a domanda individuale, senza alcun aumento.

9) Le Parti si impegnano dopo lapprovazione del Bilancio Consuntivo ad
incontrarsi per una verifica sulle differenze emerse tra Bilancio Preventivo e

Consuntivo.

Confermano che il metodo del confronto sara quello della concertazione gia
precedentemente percorso in modo positivo, per cercare comungue di garantire sviluppo ed
equité anche attraverso equilibri di bilancio che non possono e non devono essere trovati
solo con manovre fiscali non selettive. L'intento quindi di entrambe le parti & quello di
rilanciare un confronto a tutto campo, pur nei rispettiv’i ruoli, anche con le categorie

- economiche, per approfondire cosi le politiche di sviluppo della citta per i prosmm: anni -
ed il nuovo quadro della fiscalita locale atia luce della normativa nazionale.

_Per FAmministrazione Comunale

Il Sindaco Sandro_FaIlani

Scandicci, 06 Aprile 2018




