
  

I N V A L I D I T A ’ C I V I L E                           

A C C E R T A M E N T O  S A N I T A R I O + L . 1 0 4 / 9 2  

Breve Normativa: 

Prestazione socio-assistenziale rivoltaa chi dimora abitualmente in italia e riconosciuto un 

punteggio:  

> 33% protesi e ausili 

> 46% collocamento mirato 

≥ 74% - 99% assegno invalidi civili, se reddito < a 5010,20€ 

100% pensione inv civ se reddito < a 17040,20 lordi 

Indennità di accompagnamento: no limite reddituale.                                                                      

Se  > 67 anni solo accompagnamento 

Documenti: 

   Costo  del servizio     20  € PER L. 104 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

ENTRO IL MESE 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA CODICE 

FISCALE DEL RICHIEDENTE 

 STATO CIVILE DATA 

 CODICE FISCALE CONIUGE 

 MANDATO ASSUNZIONE DI RESPONSABILITA’ 

 COPIA CERTIFICAZIONE MEDICA (VALIDITA’ 

90GG) 

 SE <DI 67 ANNI ULTIMA DICHIARAZIONE DEI 

REDDITI/CUD DI  ENTRAMBI I CONIUGI 

 IBAN BANCARIO O POSTALE (SOLO PER MAG-

GIORENNI) 

 SE RICOVERATO AL MOMENTO DELLA DO-

MANDA, DATI DELLA STRUTTURA. 

SA AGGRAVAMENTO 

 COPIA PRECEDENTI VERBALI 

SE STRANIERI 

 COPIA PERMESSO DI SOGGIORNO 

Priorità: 



  

ACCERTAMENTO SANITARIO MINORI   

Breve Normativa: 
Prestazione socio– assistenziale rivolta ai minori che dimorano abitualmente in Italia: 

 Indennità di frequenza:  per minori che frequentano scuole pubbliche/ private o centri di 

riabilitazione e cura convenzionati con il SSN ( Servizio Sanitario Nazionale) . 

 Indennità di accompagnamento: Indipendentemente  dalla frequenza  scolastica. 

 

Attenzione  all’avvicinarsi  alla maggiore età [ 6 mesi ] 

Documenti: 

   Costo  del servizio  20€ SOLO PER IL RICONOSCIMENTO  L.104 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Appuntamento entro il mese  

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ DEL MINORE 

 COPIA CODICE FISCALE DEL MINORE  

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ DEL GENITORE 

RICHIEDENTE 

 COPIA CODICE FISCALE DEL GENITORE 

RICHIEDENTE  

 COPIA  CERTIFICATO MEDICO  [ VALIDITA’ 

90 GIORNI] 

 SE STRANIERO: COPIA PERMESSO 

DI SOGGIORNO 

Priorità: 



  

FASE CONCESSORIA INDENNITA’ DI FREQUENZA 

Breve Normativa: 
Prestazione socio– assistenziale rivolta ai minori che dimorano abitualmente in Italia: 

 Indennità di frequenza:  per minori che frequentano scuole pubbliche/ private o centri di 

riabilitazione e cura convenzionati con il SSN ( Servizio Sanitario Nazionale) . 

Attenzione  all’avvicinarsi  alla maggiore età [ 6 mesi ] 

Documenti: 

   Costo  del servizio     20€ SOLO PER RICONOSCIMENTO LEGGE 104. 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ DEL MINORE 

 COPIA CODICE FISCALE DEL MINORE  

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ DEI GENITORI 

 COPIA CODICE FISCALE DEI GENITORI  

 COPIA VERBALE SANITARIO  

 DATI SCUOLA ( NOME, INDIRIZZO, CODI-

CE FISCALE/ P.IVA) 

 IBAN INTESTATO AL MINORE  

 REDDITI DEL MINORE (ITALIANI ED ESTE-

RI ) 

 EVENTUALI RICOVERI DALLA DATA DELLA 

DOMANDA ( DATA E ISTITUTO) 

 SE STRANIERO:  

 COPIA PERMESSO DI SOGGIORNO 

 REDDITI ITALIANI ED ESTERI ( TRA-

MITE CONSOLATO E TRADUZIONE 

LEGALIZZATA  

Priorità: 



  

C O L L O C A M E N T O  M I R A T O  L .  

6 8 / 9 9  

Breve Normativa: 

 

Valutazione sanitaria per perfezionare iscrizione al collocamento mirato. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

SENZA SCADENZA 

  COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA 

CODICE FISCALE 

 COPIA VERBALE DELL’INVALIDITA’ 

CIVILE SE >46% 

SE STRANIERI: 

 COPIA PERMESSO DI SOGGIORNO 

 

NO CERTIFICATO MEDICO 

Priorità: 



  

PERMESSI L. 104 O CONGEDO STRAORDINARIO  

Breve Normativa: 
Permessi l.104/92: 3 giorni di permesso retribuito per il lavoratore dipendente che può usufruirne per se stesso o 

per familiare [ i dipendenti pubblici devono rivolgersi direttamente alla propria Amministrazione. NON occorre do-

manda all’INPS.] 

Se l’invalido è ricoverato non è possibile usufruire dei permessi tranne se c’è una dichiarazione rilasciata dalla 

struttura che attesti che l’ammalato abbia necessità di essere assistito. 

Congedo straordinario l.151/2001:  2 anni di congedo retribuito usufruibile dal lavoratore dipendente per assisten-

za ala familiare disabile. [ i dipendenti pubblici devono rivolgersi direttamente alla propria Amministrazione. NON 

occorre domanda all’INPS.] 

Documenti: 

   Costo  del servizio     20  € 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Da richiedere prima del periodo di fruizione  

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ RICHIEDENTE 

 COPIA CODICE FISCALE RICHIEDENTE  

 COPIA CODICE FISCALE FAMILIARE  INVA-

LIDO 

 DICHIARAZIONE DEL DISABILE MAGGIO-

RENNE 

 COPIA  CARTA D’IDENTITA’ FAMILIARE 

INVALIDO 

 COPIA VERBALE SANITARIO  

 BUSTA PAGA DEL RICHIEDENTE 

Priorità: 



  

ASSEGNO SOCIALE 

Breve Normativa: 

Prestazione assistenziale erogata agli ultra sessantasettenni in stato di  

bisogno economico, cittadini italiani o titolari di permesso di soggiorno.    

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

NEL MESE DEL COMPIMENTO DEI 67 ANNI; SE GIA’ COMPIUTO, ENTRO IL MESE. 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA       

CODICE FISCALE DEL RICHIEDENTE 

 COPIA CODICE FISCALE DEL CONIUGE 

 DATA VARIAZIONE STATO CIVILE 

 IBAN (BANCARIO O POSTALE) 

 ULTIMA DICHIARAZIONE DEI REDDITI 

PROPRIA E DEL CONIUGE 

SE SEPARATO O DICORZIATO 

 COPIA SENTENZA DI SEPARAZIONE O    

DIVORZIO CON ACCORDI PATRIMONIALI 

SE SEPARATO O DIVORZIATO 

 COPIA SENTENZA DI SEPARAZIONE O DI-

VORZIO CON ACCORDI PATRIMONIALI 

PER STRANIERI TITOLARI DI CARTA DI SOG-

GIORNO 

 COPIA CARTA DI SOGGIORNO 

 REDDITI ESTERNI (PROPRI E DEL CONIU-

GE) TRAMITE CONSOLATO E TRADUZIO-

NE LEGALIZZATA 

 CERTIFICATO DI RESIDENZA STORICO  

 COPIA INTEGRALE DEL PASSAPORTO 

Priorità: 



  

NASPI  

Breve Normativa: 

Prestazione a sostegno del reddito erogata in caso di perdita involontaria del rap-

porto di lavoro . 

La decorrenza non è retroattiva e deve essere presentata entro 68 giorni dal licen-

ziamento.  

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO  

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Possibilmente entro gli 8 giorni dal licenziamento  

 
 COPIA CARTA D’IDENTITA’ 

 COPIA CODICE FISCALE 

 IBAN  

 EVENTUALE PERMESSO DI SOGGIORNO  

 COPIA LETTERA DI LICENZIAMENTO  CON INDICA-

ZIONE DEL PERIODO DI  PREAVVISO O CON-

TRATTO A TEMPO DETERMINATO 

 COPIA BUSTE PAGA  

 SE TITOLARE DI EVENTUALI RAPPORTI DI LAVORO 

AUTONOMO  

Priorità: 



 

 

MATARNITA’ OBBLIGATORIA 

Breve Normativa: 

Prestazione a sostegno del reddito erogata alle madri lavoratrici 

o in disoccupazione. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     20  € 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

PREPARTO: ENTRO IL 7’ MESE DI GRAVIDANZA 

POST PARTO: ENTRO UN MESE DALLA NASCITA 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA CODI-

CE FISCALE 

 CERTIFICATO TELEMATICO                     

GRAVIDANZA 

 EVENTUALE CERTIFICATO DELLA MATER-

NITA’ ANTICIPATA: ASL O ISPETTORATO 

DEL LAVORO 

 EVENTUALI DOC. NECESSARI PER RICHIE-

DERE LA FLESSIBILITA’ (CERTIFICATO ME-

DICO COMPETENTE E CERTIFICATO GINE-

COLOGICO ENTRO IL 7’ MESE) 

 EVENTUALE IBAN IN CASO DI PAGAMEN-

TO DIRETTO (ES NASPO, LAV. DOMESTICI, 

ETC) 

MATERNITA’ POST PARTO 

 COPIA CODICE FISALE DEL NEONATO 

Priorità: 



  

ASSEGNO UNICO E UNIVERSALE  

Breve Normativa: 

La prestazione Assegno Unico ha caratteristiche universalistiche e può essere richiesta anche senza ISEE. Se il richie-

dente, o comunque il nucleo familiare del richiedente, non ha un ISEE valido al momento di presentazione della do-

manda, l’Assegno sarà calcolato con l’importo minimo previsto dalla normativa.  

Per coloro che presentano ISEE successivamente alla domanda, entro il 30 giugno, verranno comunque riconosciuti 

gli importi spettanti, a decorrere dal mese di marzo, in base al valore ISEE presentato. 

ATTENZIONE: è obbligatorio comunicare all’INPS eventuali variazioni del nucleo familiare sia attraverso la procedura 

dell’Assegno Unico sia tramite ISEE. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     20  € 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Entro il 30 giugno di ogni anno o se successivamente entro il mese  

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ RICHIEDENTE 

 COPIA CODICE FISCALE RICHIEDENTE  

 COPIA CODICI FISCALI FAMILIARE  

 EVENTUALE PERMESSO DI SOGGIORNO 

 IBAN  

 MODELLO ISEE 

Priorità: 



  

P E N S I O N E  A I  S U P E R S T I T I /          

P E N S I O N E  I N D I R E T T A  

Breve Normativa: 

Prestazione pensionistica concessa al: coniuge/ figli minori, studenti maggiorenni, 

inabili a seguito di decesso del lavoratore/ pensionato. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

PRIMO APPUNTAMENTO DISPONIBILE 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA CODICE FISCA-

LE DEL RICHIEDENTE  

 COPIA CODICE FISCALE DEL DECEDUTO 

 IBAN (in caso di c/c cointestato con il dante causa 

è necessario aprirne uno nuovo) 

 ULTIMA DICHIARAZIONE DEI REDDITI (PIU’ EVEN-

TUALI REDDITI ESTERNI) 

 COPIA CODICE FISCALE DEI FAMILIARI A CARICO 

 DATA DEL DECESSO E DATA DEL MATRIMONIO  

SE CONIUGI SEPARATI 

 COPIA SENTENZA DI SEPARAZIONE  

SE I CONIUGI ERANO DIVORZIATI  

 COPIA SENTENZA DIVORZIO (devono avere l’asse-

gno di mantenimento) 

SE I FIGLI SONO MINORI 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA CODICE       

FISCALE DEL FIGLIO 

SE CI SONO FIGLI INABILI MAGGIORENNI: 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E CODICE FISCALE DEL 

FIGLIO 

 COPIA VERBALE DI INABILITA’ E/O EVENTUALE 

CERTFICATO MEDICO SS3 (SOLO PER PENSIONI 

PRIVATE) 

SE CI SONO FIGLI STUDENTI MAGGIORENNI FINO A 26 

ANNI 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA DEL CODICE 

FISCALE DEL FIGLIO 

 CERTIFICATO DI FREQUENZA SCOLASTICA/

UNIVERSITARIA 

 AUTOCERTIFICAZIONE DEL FIGLIO STUDENTE CHE 

NON LAVORA, CHE NON HA REDDITI PROPRI E 

CHE ERA A CARICO DEL GENITORE DECEDUTO 

 

 

 

Priorità: 



  

RATEI MATURATI E NON RISCOSSI  
Breve Normativa: 

Prestazione erogata agli eredi relativa a crediti NON riscos-

si dal dante causa. 

La domanda di reversibilità comprende già la domanda di 

ratei di tredicesima. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     20 € a domanda  

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Senza scadenza  

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ DEGLI EREDI 

 COPIA CODICE FISCALE DEGLI EREDI  

 INDIRIZZO RESIDENZA DEGLI EREDI 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ DEL DECEDUTO 

 COPIA CODICE FISCALE DEL DECEDUTO  

 IBAN DEGLI EREDI ( SPECIFICARE SE COINTE-

STATO O NO) 

 DATA STATO CIVILE DEL RICHIEDENTE 

 CODICE FISCALE CONIUGE RICHIEDENTE  

 EVENTUALE TESTAMENTO 

 DATA DECESSO E STATO CIVILE DEL DECEDU-

TO 

Priorità: 



  

CONSULENZA PREVIDENZIALE  

 Documenti: 

   Costo  del servizio      20 €  

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Se ultra 55 entro il mese.  Tutti gli altri senza priorità  

 

SE DIPENDENTE PRIVATO: 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ RICHIEDENTE  

 COPIA CODICE FISCALE  RICHIEDENTE  

SE DIPENDENTE PUBBLICO:  

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ DEL RICHIEDENTE  

 COPIA CODICE FISCALE DEL RICHIEDENTE 

 CEDOLINO RECENTE 

 EVENTUALI DECRETI DI: COMPUTO/ RISCATTO/ 

RICONGIUNZIONE  

 CERTIFICATO DI SERVIZIO/ STATO MATRICOLARE 

 

 

 

 

 OGNI DOCUMENTO CHE LA PERSONA  RITENGA 

NECESSARIO ( ES. VERBALI INVALIDITA’ CIVILE, 

DOCUMENTAZIONE MEDICA, CONGEDO MILITA-

RE, CERTIFICAZIONI LAVORO ESTERO ECC..) 

 

Priorità: 



  

ACCREDITO SERVIZIO MILITARE  

Breve Normativa: 

È la contribuzione figurativa riconosciuta per periodi, scoperti da altra 

contribuzione, durante i quali l’interessato ha svolto servizio militare ob-

bligatorio o di richiamo alle armi, nelle Forze armate italiane o servizio ad 

esso equiparato. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     20 € 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Bassa priorità 

 
 COPIA CARTA D’IDENTITA’ 

 COPIA CODICE FISCALE   

 COPIA CONGEDO O FOGLIO MATRICOLARE 

 DATE INIZIO E FINE LEVA  

 COMUNE DI RESIDENZA A 18 ANNI 

 DISTRETTO/COMUNE DOVE HA EFFETUATO LA 

VISITA MEDICA 

 ARMA DI APPARTENENZA  

Priorità: 



  

ECOCERT 

Breve Normativa: 

Prestazione per rendere certificativa la posizione assicurativa.                

Propedeutica per la richiesta di pensione anticipata. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

BASSA 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’E COPIA 

CODICE FISCALE 

 COPIA CODICE FISCALE DEL            

CONIUGE 

 DATA STATO CIVILE 

 

N.B. NO DIPENDENTI PUBBLICI 

Priorità: 



  

PENSIONE DI VECCHIAIA E SUPPLEMENTARE  

Breve Normativa: 

Prestazione concessa al raggiungimento dell’età pensionabile prevista 

dalle diverse normative. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Entro il mese. 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’  DEL RICHIEDENTE 

 COPIA CODICE FISCALE  DEL RICHIEDENTE  

 COPIA CODICE FISCALE DEL CONIUGE  

 COPIA CODICE FISCALE DEI FIGLI SE FISCALMENTE 

A CARICO 

 IBAN ( BANCARIO O POSTALE)  

 DATA STATO CIVILE  

 

 

 ULTIMA DICHIARAZIONE DEI REDDITI PROPRIA E 

DEL CONIUGE  

 IN CASO DI DIMISSIONI PER DIPENDENTI PRIVA-

TI :  BUSTA PAGA , PEC AZIENDALE, INDIRIZZO 

SEDE DI LAVORO E COMUNE SEDE LEGALE  DELLA 

DITTA  

 

Priorità: 



  

P E N S I O N E  A N T I C I P A T A  
Breve Normativa: 

Prestazione che si consegue in anticipo rispetto all’età pensionabile, al 

raggiungimento di determinati requisiti contributivi.  

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

ENTRO IL MESE 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA CODI-

CE FISCALE DEL RICHIEDNETE 

 COPIA CODICE FISCALE DEL CONIUGE 

 COPIA CODICE FISCALE DEI FIGLI SE FI-

SCALMENTE A CARICO 

 DATA STATO CIVLE  

 IBAN BANCARIO O POSTALE 

 ULTIMA DICHIARAZIONE DEI REDDITI 

PROPRIA E DEL CONIUGE (PIU’ EVENTUA-

LI REDDITI ESTERNI) 

N. B. SE DEVONO RASSEGNARE LE DIMISSIONI 

DEI REDDITI (SOLO DIP. PRIVATI) 

 BUSTA PAGA E PEC AZIENDALE 

 INDIRIZZO SEDE LAVORATIVA E COMUNE, 

SEDE LEGALE DELLA DITTA 

 SE PRESENTE, DOCUMENTAZIONE ESTER-

NA 

 SE INVALIDO, ≥ 74%, VERBALE INV CIV 

Priorità: 



  

S U P P L E M E N T O  P E N S I O N E  

Breve Normativa: 

Prestazione pensionistica concessa ai pensionati che siano                         

titolari di contribuzione successiva alla decorrenza della pensione. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

ENTRO IL MESE 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA CODI-

CE FISCALE RICHIEDENTE 

 COPIA CODICE FISCALE DEL                          

CONIUGE 

 DATA STATO CIVILE 

Priorità: 



  

RICOSTITUZIONI REDDITUALI 

Breve Normativa: 

Prestazione sostitutiva del Mod. RED (per trattamento minimo, maggio-

razioni sociali, incumulabilità, 14’) 

Documenti: 

   Costo  del servizio     20  € 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

ENTRO IL MESE 

 
 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA 

CODICE FISCALE DEL RICHIEDENTE 

 COPIA CODICE FISCALE DEL          

CONIUGE 

 DATA STATO CIVILE 

 ULTIMA DICHIARAZIONE DEI REDDI-

TI PROPRIA DEL CONIUGE (PER GLI 

ANNI INTERESSATI) 

Priorità: 



  

PENSIONE INABILITA’ INPS CON ASSEGNO 

INVALIDITA’ IN SUBORDINE 

Breve Normativa: 

Prestazione previdenziale erogata in continuità contributiva (almeno 3 anni negli 

ultimi 5 anni) in caso di significativa o totale riduzione della capacità lavorativa, da 

accertarsi con apposita visita INPS. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO 

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

PRIMO APPUNAMENTO DISPONIBILE 

 

 COPIA CARTA D’IDENTITA’ E COPIA       

CODICE FISCALE DEL RICHIEDENTE 

 COPIA CODICE FISCALE DEL CONIUGE 

 COPIA CODICE FISCALE DEI FIGLI SE FI-

SCALEMTE A CARICO 

 

 DATA STATO CIVILE  

 IBAN (BANCARIO O POSTALE), CONOSCE-

RE SE COINTESTATO 

 ULTIMA DICHIARAZIONE DEI REDDITI 

PROPRIA E DEL CNOIUGE 

N.B. NO PER I DIPENDENTI PUBBLICI 

Priorità: 



  

RINNOVO ASSEGNO ORDINARIO INVALIDITA’ INPS 

Breve Normativa: 

Prestazione  per titolari di AOI ( Assegno Ordinario Invalidità) necessaria 

alla scadenza del triennio dalla decorrenza. 

Documenti: 

   Costo  del servizio     GRATUITO  

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Entro il mese.  

 
 COPIA CARTA D’IDENTITA’ DEL RICHIEDENTE 

 COPIA CODICE FISCALE  DEL RICHIEDENTE  

 COPIA CODICE FISCALE DEL CONIUGE  

 COPIA CODICE FISCALE DEI FIGLI SE FISCALMENTE 

A CARICO  

 DATA STATO CIVILE  

 COPIA CERTIFICATO MEDICO SS3 ( VALIDITA’ 30 

GIORNI) 

 ULTIMA  DICHIARAZIONE DEI REDDITI PROPRI E 

DEL CONIUGE   

Priorità: 



  

C o n s u l e n z a  M e d i c a  

Breve Normativa: 

Consulenza medica per richiesta di invalidità o per opposizione a provvedimenti di 

accertamenti sanitai di INPS o INAIL nostri consulenti sono: 

Dr. Marco Allegra 

Dr. Niccolò Maria Sposimo 

Documenti: 

   Costo  del servizio     Gratuito  

T u t t i  i  s e r v i z i  p e r  g l i  i s c r i t t i  a l l a  

C I S L   s o n o  G R A T U I T I   

Ai sensi della legge 152 del  2001 è consentito rilasciare ai patronati un contributo libero per il 

quale verrà rilasciata regolare ricevuta 

Primo appuntamento disponibile 

  Verbali o provvedimenti degli enti 

 Documentazione sanitaria recente 

 (referti, relazioni, esami, cartella 

clinica se in possesso, dimissioni di 

ricovero …….) 

 Certificato del medico competente 

 Certificazioni mediche per assenze 

temporanee 

Priorità: 


